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[就職希望]の３年生 

 

  ７月より求人情報が解禁となり、進路指導室には連日、県内外から求人票が届いています。新しい情報

が届き次第、各クラスに提供しています。自分が希望する企業の求人票によく目を通しましょう。  

希望する企業の求人票が届いているのかどうか、その他不明な点があれば何でも尋ねてください。 

  求人票の到着に夏休みはありません。休み中も定期的に登校し、新着の求人票を確認しましょう。 

過去３年間の県内の求人件数です。有り難いことに、増加の傾向にあります。 

 

 求人票件数（Ｈ2７） 求人票件数（Ｈ26） 求人票件数（Ｈ25） 

県内 １６６ １１９ ９２ 

                                       （平成２７年７月１６日現在） 

 【求人票】・・・注目すべき項目 

①具体的な仕事内容 

②毎日の出勤場所・・・本社とは異なる場合もある 

③勤務時間・・・日勤なのか交代制なのか 

④給料・・・諸合計額－控除額＝手取り額 

⑤福利厚生等 

⑥休日・・・いつ・何日あるのか（「法定休日」：毎週 1日以上または 4週間に 4日以上） 

⑦選考の方法・・・しっかりとした受験対策のためには事前の確認が必須 

 

 

 

 

 

 

 

【応募前職場見学】・・・軽い気持ちは禁物！真剣勝負のつもりで！ 

企業を受験するにあたって、職場見学をすることは大変重要なことです。実際に見学することに 

より、企業を更に深く理解することができ、受験に対する意気込みも大いに増してきます。 

企業見学をするにあたっては、本番の採用試験と同等の準備・心構えで臨みましょう。 

“一生”の仕事に就くということ 

就職はアルバイトのような一時的なものとは違います。就職できれば何でもいいと

いうのでは恐らく長続きしないでしょう。 

‘適性’こそが最優先。そして、自分にとって遣りがいがあるのかどうか。 さらに、 

やがては「自分がこの会社をしょって立つ！」というくらいの強い気概が必要。 

 

 

 

 



【企業が求める人材】・・・[資格]編・[能力]編 

前回の企業が求める[基本的勤務態度]に続き、今回は、[資格]・[能力]を紹介します。 

[資格] 

・「３級技能士」の資格取得者または受験経験者(チャレンジ精神を評価) 

・電気工事士 

・危険物取扱者試験合格 

・ガス溶接・ア－ク溶接 

・国家資格「介護福祉士」 

・ＷＯＲＤ・ＥＸＣＥＬ 

 

  ※ 資格未取得者については、入社後に取得させる企業が多い 

 

[能力] 

・コミュニケーション能力がある（上司の話しを聞き、理解できたかを答えられる） 

・SPIの問題が解ける 

・数学ができる 

・英語ができる（海外工場勤務のため） 

・手先が器用 

・気が利く 

・溶接の基礎知識 

・ＣＡＤができる 

・機械のメンテナンスができる 

・漢字の読み書き 

 

※ ほとんどの企業がコミュニケーション能力を求めています。 

  特に、上司・目上の方とコミュニケーションのとれる生徒が求められています。 

  まずはコミュニケーションの基本となるあいさつから！ 

  普段、学校で先生方とあいさつをする時、また地域の方とあいさつをする時 

元気よくあいさつをし、積極的にコミュニケーションをとることを心掛けましょう。 

   

[就職希望]の２年生 

２学期には「インターンシップ」（実務体験）が控えています。＜11／10(火)～11／12(木)＞ 

この夏休み、希望職種・希望企業についての理解を深める良い機会です。 

 進路資料室の利用、１年生と２年生も大歓迎です！！ 

【要注意】・・・就職も進学も！ 

・[学校推薦]の場合、校内選考を実施します。 

・原則、併願は認めません。 

 

 始業式 ８月２５日（火）・・・服装・髪型など＜いつでも面接試験に臨める格好＞で登校しましょう！ 


